
 

 

 

Haben wir Ihr Interesse geweckt?  

 

Dann freuen wir uns über Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen.  

Diese richten Sie bitte per E-Mail an: 

 

Nexus-Consult GbR 

Personal- & Organisationsentwicklung 

Herrn Matthias Kung 

Hajo-Unken-Straße 52  

D-26789 Leer 

 

E-Mail:    kung@nexus-consult.de 

Telefon:  +49 (0)491 / 960 72 - 556 

 
 
Nexus-Consult GbR – Hajo-Unken-Straße 52 – 26789 Leer – Tel.: +49 (0)491 / 960 72 - 556 – Fax: +49 (0)491 / 976 72 - 635 

 

 

Wir suchen für einen unserer namhaften Mandanten (Konzern) aus dem Bereich 

der Automobilzulieferindustrie (Motorsysteme/Elektromechanik) mit Sitz in Sachsen 

einen engagierten 

 

 

Leiter Qualitätswesen (w/m) 

(Kennziffer: 150/05) 

 

 

Ihre Aufgaben 

 

- Führung der Mitarbeiter in der Qualitätsabteilung 

- Organisation, Umsetzung und Weiterentwicklung des Qualitätssystems 

- Verantwortung für die Durchführung von internen Audits und enge Zusammenarbeit  

 mit den Fachbereichen 

- Vorbereitung und Moderation von Kunden- und Zertifizierungsaudits nach ISO 9001,  

 TS16949, IRIS, ISO 9100, EASA 21G/145 

- Auditierung und Entwicklung der Lieferanten im Bereich Qualitätssicherung 

- Koordination und Bearbeitung von Kunden- und Lieferantenreklamationsfällen 

- Leitung und Mitwirkung von Qualitätsteams zur Umsetzung betrieblicher  

 Verbesserungsprozesse 

- Auswertung und Steuerung der Prozesse mittels Qualitätskennzahlen 

  

 

Ihr Profil 

 

- Abgeschlossenes Fach- oder Hochschulstudium, vorzugsweise Maschinenbau,  

 Wirtschaftsingenieurwesen 

- Mindestens 5 Jahre Führungserfahrung 

- Mindestens 5 Jahre Berufserfahrung bei einem Automotive-Zulieferer bzw. in der  

 metallverarbeitenden Industrie im Bereich Qualitätsmanagement 

- Umfassende Kenntnisse der Qualitätsnormen und Regelwerke ISO 9001, TS16949,  

 IRIS, ISO 9100, EASA 21G/145 

- Verhandlungssicheres Englisch in Wort und Schrift; wünschenswert Französisch 

- Durchsetzungsstarke, belastbare und gefestigte Persönlichkeit 

- Reisebereitschaft 

 


